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Отчет о результатах самообследования
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
 «Ашпанская основная общеобразовательная школа» 

за 2017 год
Аналитическая часть
I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Ашпанская основная общеобразовательная школа», МБОУ «Ашпанская ООШ»

	Руководитель
	Татьяна Борисовна Карелина

	Адрес организации
	662263, Красноярский край, Ужурский район,

 с.Ашпан, ул.Школьная д.11

	Телефон, факс
	83915631262

	Адрес электронной почты
	mouashpan@mail.ru

	Учредитель
	МКУ «Управление образования Ужурского района»

	Дата создания
	1964 год

	Лицензия
	от 18.03.2014 № 7481-л, серия 24 ЛО1 № 0000505

	Свидетельство о государственной аккредитации
	от 25.03.25 года


МБОУ «Ашпанская ООШ» (далее – Школа) расположена в селе в населением менее 300 человек, удаленном от районного центра. Все семьи обучающихся проживают в неблагоустроенных домах: 39 детей – в селе Ашпан, 3 ребенка − в селе Красное Озеро, 3 – детей с селе Локшино.
Детей дошкольной группы 15 человек, из них одного ребенка родители подвозят из д.Красное Озеро. На  конец 2017 года количество обучающихся  составило 45 чел.учащихся и 15 человек дошкольной группы.
	классы
	Число классов/комплектов
	Количество учащихся:
	из них детей обучающихся инклюзивно
	В специальных классах для детей с ОВЗ
	Дети сироты
	Дети, находящиеся под опекой и приемные
	Дети-инвалиды

	Дошкольная группа
	1
	15
	0
	0
	0
	1
	0

	1-4
	4/3
	23
	2
	0
	0
	4
	0

	5-8
	3/3
	18
	5
	0
	0
	0
	0

	9
	1/1
	4
	1
	0
	
	0
	0


По материальному положению семьи школьников распределяются следующим образом: семьи с низким уровнем доходов (уровень дохода в семье на человека ниже прожиточного минимума) – 66,2%; со средним – 37,8 %Социальный статус родителей – служащие, безработные, рабочие, инвалиды, пенсионеры.

Статистический анализ выявил, что количество обучающихся по сравнению с предыдущими годами неуклонно остается неизменным, число семей со средним душевым доходом стало больше, причиной является занятость родителей в градообразующем предприятии ЗАО «Искра».
II. Система управления организацией

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.

Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет школы
	Рассматривает вопросы:

− развития образовательной организации;

− финансово-хозяйственной деятельности;

− материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:

− развития образовательных услуг;

− регламентации образовательных отношений;

− разработки образовательных программ;

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

− материально-технического обеспечения образовательного процесса;

− аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

− координации деятельности методических объединений

	Общее собрание трудового коллектива
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано четыре методических объединения:
− методическое объединении воспитателей дошкольной группы и учителей начальных классов;

− методическое объединении учителей основной школы,

− методическое объединении классных руководителей.
- методическое объединении педагогов преподающих в адаптированных классах
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного, начального общего, основного общего, СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций" основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий.
В школе реализуется комплекс образовательных программ, выстроенных по принципу преемственности и направленных на достижение следующих целей: 

1.дошкольное образование направлено на:
- охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия;
- обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья);
- обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней (далее -преемственность основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования);
- создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными   и   индивидуальными   особенностями   и   склонностями,   развития способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;
- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества;
- формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирования предпосылок учебной деятельности;
- обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учётом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;
- формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

Регламентация воспитательной и образовательной деятельности в дошкольной группе

Количество групп-1 разновозрастная группа (младшая, средняя, старшая, подготовительная),  дети с 3 до 8 лет

Режим работы с 07.30 до 17.30  всего 10 часов

Начало учебного года с 01.09.2016

Количество недель в учебном году-34 недели

Количество учебных дней в неделе – 5 дней

На данный момент дошкольную группу посещают 15 детей.
2. начальное общее образование (1-4 классы) –направленно на:

  -формирование общей культуры, духовно­нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья;

-обеспечение планируемых результатов по освоению выпускником целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося младшего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;

-становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости;

-обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования;

-достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее-дети с ОВЗ);

-обеспечение доступности получения качественного начального общего образования;

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности;

-организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно­технического творчества и проектно­исследовательской деятельности;

-участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды;

использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий деятельностного типа;

-предоставление обучающимся возможности для эффективной самостоятельной работы;

включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (населённого пункта, района, города).

3. основное общее образование (5-9 классы) – направленно на достижение выпускниками планируемых результатов:знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья;

-становление и развитие личности обучающегося в ее самобытности, уникальности, неповторимости.

На уровнях начального и основного общего образования для учащихся с ОВЗ школа реализует адаптированную программу (для обучающихся с лёгкой и умеренной  степенью умственной отсталости). Обучение общеобразовательным учебным предметам имеет практическую направленность, принцип коррекции является ведущим, учитывается воспитывающая роль обучения, необходимость формирования черт характера и всей личности в целом.

Продолжительность учебного года в МБОУ «Ашпанская ООШ»:

1) начало учебного года-01.09.2017 г.;

2)продолжительность  учебного года:

- в 1 классе -33 недели;

-во 5-8 классах – 35 учебных недель, 

-во 2-4, 9 классах (без учета государственной (итоговой) аттестации), для учащихся, обучающихся по адаптированным программам (легкая умственная отсталость) -34 недели.

Сменность:

МБОУ «Ашпанская ООШ» работает в одну смену;

Продолжительность урока:

Для учащихся первого класса 1, 2 четверть по 35 минут, 3-4 четверть -40 минут

Для обучающихся с ОВЗ  - 40 минут

Для всех  остальных классов- 45 минут.

Учебный план 1–4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9 классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО).

Воспитательная работа

Целью воспитательной работы в Школе является: совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной личности, физически здоровой, способной к творчеству и самоопределению. Данная цель реализовывалась через выполнение следующих задач:

1.Освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения; 

3. Формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования;

4.Формирование готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учетом потребностей рынка труда; 

5.Формирование экологической культуры.

Воспитательная работа ведется по следующим направлениям:

1.« Я –гражданин»

2. «Я  и мой  нравственный выбор»

3.  «Я и интеллектуальные возможности»

4. «Я и здоровье»

5. « Я и природа»

6. « Я и культура»

7. « Я и социум».

Каждое направление насыщенно мероприятиями, акциями, классными часами, соревнованиями, коллективно-творческими делами, декадами, олимпиадами. Раскрытие тематики каждого направления осуществляется через дежурные недели логически связанными событиями, объединенных целями и задачами. Реализация каждого направления происходит не только в стенах Школы, но и через участие обучающихся в районных, краевых олимпиадах, соревнованиях, мероприятиях.

В  рамках  профилактической  работы в нашей школе успешно  реализуются  различные  виды социально значимой деятельности обучающихся  и взрослых, мероприятия, направленные на  развитие  социальных  инициатив,  реализацию  социальных проектов,  которые  способствуют  установлению гуманных, нравственно здоровых отношений в социальной среде, содействуют созданию обстановки  психологического  комфорта  и  безопасности  личности  обучающихся, обеспечивает охрану их жизни и здоровья.  

Одним из приоритетных направлений в профилактической работе  является   формирование  у  школьников  навыков  здорового  образа  жизни  с  учетом  принципа сохранения  здоровья.  Осуществляются активные формы  работы    с  обучающимися: конкурсы,  выставки, акции,  социальные  проекты,  тематические недели, соревнования, внеурочная деятельность, профилактические беседы, утренняя зарядка, походы выходного дня  и  др.. Результат: повышение личных спортивных результатов, получение значков ГТО, призовые места по вольной борьбе в п. Дубинино. 

Внимание уделяется вопросам профессионального самоопределения обучающихся и  обогащению  их  знаний,  умений  и  навыков  в  выборе  жизненного  и профессионального  пути.  С учениками 9 класса были проведены беседы по профориентации, об основных принципах выбора профессии, знакомство с банком данных современных профессий, встреча с представителями учебных заведений города Ачинска. 
Традиционно в нашей школе с целью профилактики дорожно- транспортного травматизма проводились классные часы, игра – путешествие с инспектором  ГИБДД М.Шубкиным, УУПОУУП и ПДН ОМВД России по Ужурскому району ст. лейтенант   Назинькиным А.М. «Улица полна неожиданностей» и дежурная тематическая неделя. Результат: приняли участие 100% обучающихся. Ребята повторили правила пешехода.

Научить обучающихся соблюдать правила пожарной безопасности – одно из важнейших направлений в работе педагогического коллектива. С этой целью педагоги школы проводили классные часы, инструктажи по пожарной безопасности в каждом классе. В течение учебного года проведены две тренировочных эвакуации по сигналу «Пожарная тревога». Результаты тренировки эвакуации показали, что все обучающиеся знают сигнал тревоги, знают пути эвакуации. Сотрудники знают свои должностные обязанности при эвакуации.

Организатором профилактической работы в школе   является социальный педагог. Педагог выступает посредником  между  обучающимися      и      семьей,    специалистами социальных  служб,    служб  занятости  и  др.  в  оказании  помощи  обучающимся, нуждающимся в опеке и попечительстве, с ограниченными физическими возможностями, девиантным поведением, а также попавшим в трудные жизненные ситуации. Деятельность социального педагога школы по вопросам профилактике правонарушений реализуется по плану, утвержденному директором школы и планом совместной работы ПДН отдела МВД России по Ужурскому району утвержденным зам.начальника полиции отдела МВД Гогоревым Е.А.

    На протяжении всего учебного года поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями, учителями – предметниками, комиссией по делам несовершеннолетних, отделом опеки и попечительства, с ПДН, КДН, с ЦПСиД. Совместно с классными руководителями составлены социальные карты классов. Цель составления карт: разработка плана индивидуальной работы с учеником и его семьей. С кем конкретно нарушено общение; с учителем, учащимся (с кем), с родителями, испытывает ли он трудности в учебе (причина). Составлены индивидуальные планы работы с проблемными детьми и их родителями.
   
В течение учебного года осуществлялся периодический патронаж семей, в которых воспитываются опекаемые дети, составлялись акты обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания несовершеннолетних. С опекунами проводились индивидуальные консультации. Результат: Составлены акта ЖБ условий опекаемых и характеристики.

           В школе работает Совет по профилактике правонарушений, заседание которого   проводилось 1 раз в четверть и по мере необходимости.  Он помогал корректировать поведение обучающихся в сложных ситуациях. Результат:  Социальный педагог поддерживал постоянную связь с сотрудниками районных ПНД, и, по запросам, были   представлены характеристики обучающихся. 

      По профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних в нашей школе каждый год проходят акции: «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам», «Подросток», «Ёлка», «Группа», тематические дежурные недели. Социальный педагог совместно с членами ПДН, с представителями Центра помощи семьи и детям, участковым оперуполномоченным проводились рейды по семьям опекунов, многодетным и «группы риска». 
Классные руководители и социальный педагог с целью профилактики насилия и жестокого обращения с несовершеннолетними, наблюдает за поведением обучающихся, организуют непринужденную беседу с выявлением обстоятельств появления ран и ссадин на теле и сообщает о них администрации. Так в течение учебного времени   был один тревожный случай жестокого обращения с детьми. Доказательств не было, поэтому было предупреждение семье, взята справка от фельдшера и объяснительная от опекуна.  Проводились профилактические беседы, и работа психологов с ЦПСиД с семьей. 

      Согласно плану, по профилактике и употреблению ПАВ несовершеннолетними, заболевание СПИДом были проведены мероприятия, участие 90 % обучающихся.  Классные часы по профилактике употребления психоактивных веществ были проведены в различных формах – это беседы, ролевые игры. В школу были приглашены специалисты (психологи) Центра помощи семьи и детям города Ужура, которые провели мероприятия   «Учимся доверию», «Моя семья».

Показателем продуктивной  деятельности  профилактической  работы  в  школе являются следующие показатели : ежегодное  снижение  количества  детей  и  семей,  состоящих  на  профилактическом учёте.  
Воспитательная работа в дошкольной группе строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 
	год
	кол-во 

учащихся
	кол-во

семей
	многодетные 

семьи

 в них детей
	мало

обеспеченные


	неполные

семьи
	семьи 

группы

риска 
	кол-во

уч-ся 

на ВШК
	кол-во

уч-ся 

в ПДН
	родители

 инвалиды
	занятость во внеурочное время

в %
	кол-во

детей

лидеров

группы

риска

	
	
	
	
	
	
	
	на начало

года
	на конец

года
	
	
	
	

	2014-2015
	41
	29
	10/18
	31
	4/6
	7
	0
	0
	0
	2
	100
	3

	2015 - 2016
	41
	28
	9/18
	33
	2/3
	3/6
	1
	0
	0
	2
	100
	2

	2016 - 2017
	42
	28
	10/19
	34
	2/3
	4/9
	0
	0
	0
	1
	100
	1

	Первое полугодие 2017-2018 уч.г.
	45
	28
	6/12
	28
	8/11
	3/5
	0
	0
	0
	1
	100
	0


Выводы: Спланированная совместная деятельность всех структур и звеньев воспитательной системы, занятость детей и убеждённость в необходимости занятии спортом, пропаганда здорового образа жизни дала свои положительные результаты. В 2016 – 2017 учебном году, на конец отчетного 2017 года детей, состоящих на учете в ВШК, ПДН, КДН, СОП нет.
Занятость и отдых учащихся имеет разную форму, что говорит о качестве подготовки и о понимании ответственность педагогического коллектива за данное направление. В рамках муниципального проекта «Летняя радуга» и профилактического проекта «Шаг навстречу» были разработаны и реализуются проекты «Экологическое лото», «Стена памяти». Так же на базе школы создана  летняя досуговая площадка, в которой заняты дети от 7 до15 лет. Реализуется проект «Поклонимся великим тем годам». Трудовой отряд из 4 учащихся 8-9 классов  работали на благоустройстве территории школы и села. Отдохнули в оздоровительных лагерях края 7 человек. Летняя полевая практика охватывает детей с 4  по 8 класс. Все дети школы охвачены разными видами занятости. 


Стабильными являются такие формы отдыха и занятости как: оздоровительные лагеря, полевая практика, трудовой отряд старшеклассников, акции. Эти формы и дают 100% участие детей. При этом дети охвачены отдыхом не один день, а в среднем от 10 до 15.  

Сравнительные данные организации летнего отдыха и занятости учащихся

	Направления отдыха
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	

	оздоровительные лагеря, санатории
	9
	8
	7

	туристический слет
	0
	8
	0

	походы
	82
	82
	42

	полевая практика
	25
	19
	26

	трудовой отряд
	10
	6
	4

	разовые мероприятия
	40
	45
	42

	выездные экскурсии
	13
	0
	7

	Профилактические проекты
	20
	15
	24

	Образовательные проекты
	10
	20
	20

	Социальные проекты
	13
	8
	24

	Выездные соревнования
	0
	3
	0


Создание стимулирования и выявления достижений одаренных детей - одна из основных задач современной школы. Школа активно участвует в районных спортивных соревнованиях и конкурсах, редко команда школы приезжает без победы или призового места. Особое внимание в школе уделяется патриотическому воспитанию, команда учащихся ежегодно участвует в районных мероприятиях.   Это говорит о качественной подготовке детей, как в спортивном, так и интеллектуальном направлении. Постоянно выезжая на соревнования, у детей формируется культура: общения, безопасного поведения. Расширяется круг общения, кругозор, рамки восприятия мира
. 
	Достижения обучающихся во ВОШ муниципального уровня (участие /призеры)

	Русский
	Литература
	Немецкий
	Биология 
	Химия
	История
	Физика
	ОБЖ
	Физкультура
	География
	Математика
	Технология
	Обществознание
	Информатика
	МХК
	Право
	Экология
	Экономика
	Астрономия
	ИТОГО
	Победители, приз

	2015-16
	2
	3
	2
	3
	2
	3
	4/1
	2
	3/1
	3
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	2
	43
	2

	2016-17
	2
	3
	2
	2/2
	1
	2
	2
	3/1
	3/1
	2
	2
	2
	2
	1
	0
	1
	1
	1
	1
	34
	4

	2017-18 
	3/1
	3
	-
	3/2
	2/1
	3/0
	3/1
	1
	3/1
	3/1
	4/2
	2/1
	3/0
	2/0
	-
	-
	-
	-
	-
	35
	10


Ежегодно обучающиеся школы принимают участие в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников. В этом учебном году ребята участвовали практически по всем предметам. Участие этого года было особенно результативным, что говорит о поступательной работе педагогического коллектива с детьми, имеющими высокие результаты и мотивацию к обучению по тем или иным предметам.
Результаты участия учащихся школы в муниципальном этапе ШСЛ

	Виды спорта
	2014-2015 уч. год
	2015-2016
	2016-17
	2017-2018 (первое полугоде)

	

	Мини-футбол

( мал)
	10
	10
	-
	-

	Мини-футбол

(дев)
	5
	-
	-
	-

	Волейбол (мал.)
	5
	-
	-
	-

	Волейбол (дев.)
	
	-
	-
	-

	Шахматы
	1
	4
	5
	-

	Лыжные гонки
	3
	2
	-
	-

	Баскетбол (дев.)
	7
	
	-
	-

	Баскетбол (мал.)
	10
	
	-
	-

	Коньки
	5
	5
	-
	-

	Легкая атлетика
  ( мал)
	2
	7
	3
	-

	   (дев)
	2
	10
	0
	-

	Настольный теннис
	7
	7
	9
	5

	Итого рейтинг в районе
	12
	9
	13
	-


Участие в ШСЛ за последние 4 года уменьшилось из – за отсутствия необходимого количества обучающихся в 5- 8 классах, в этом учебном году основная часть этапов ШСЛ проходит во второй его половине.

Создание общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных детей - одна из основных задач современной школы. Школа активно участвует в районных соревнованиях и конкурсах, редко команда школы приезжает без победы или призового места. Это говорит о качественной подготовке детей, как в спортивном, так и интеллектуальном направлении. Постоянно выезжая на соревнования, у детей формируется культура: общения, безопасного поведения. Расширяется круг общения, кругозор, рамки восприятия мира. 

Участие в дистанционных олимпиадах и конкурсах российского и международного уровня.

	Название 
	участники
	количество
	результат

	«Лисенок» нач. кл:
	2 кл,4 кл
	5
	 5 участи

	Конкурс «Умейка»
	6,8-9 кл
	7
	7 участие

	Всероссийский дистанционный конкурс «Науко град»
	 2,4кл
	8
	1 место

4 человека участие

	«Логика» Инфоурок
	с 1кл  по 8кл
	5
	участие

	 Музыка « Интолимп»
	с 1кл  по 8кл
	12
	три 1 места

два 2 места

	«Интолимп» дистанционная олимпиада по математике
	с 5 кл. по 9 кл. 
	5
	2 победителя

	«Учи.ру» дистанционная олимпиада по математике
	с 4 кл.по 9 кл.
	9
	2 победителя

	Санк –Петербургская олимпиада по физике
	9 кл.
	1
	участник

	«Высшая проба» дистанционная олимпиада по математике
	7-9 кл.
	2
	участник

	Всероссийский конкурс «История  моей семьи»
	5-9 кл.
	1
	 победитель

	Всероссийский творческий конкурс «Забавные животные»
	3- 9 кл.
	2
	2 победителя

	Дистанционная олимпиада по физической культуре
	7-9 кл.
	
	победитель, призер 

	«Уроки начальной школы» дистанционная  олимпиада по  математике
	1-4 кл.
	2
	победитель, призер


Из представленного перечня участия можно увидеть работу коллектива с обучающимися в физико- математическом направлении. Это говорит о том, что даже участие в дистанционных конкурсах является частью целенаправленной работы над повышением качества обученности, реализация Программы развития МБОУ «Ашпанская ООШ» и в том числе повышение качества работы с одаренными детьми.
Результаты и достижения в воспитательном процессе:

1. Количество проведенных школьных  мероприятий по воспитательной направленности:

	направления
	2015-2016
	2016-2017
	Первое полугодие 2017-2018 уч.г.

	гражданско-патриотическое
	6
	8
	5

	экологическое
	4
	6
	5

	семья и семейные ценности
	5
	5
	3

	научно-познавательное
	8
	8
	15

	духовно-нравственное
	6
	7
	4

	спортивно-оздоровительное
	10
	9
	10

	безопасность
	5
	4
	2

	осознание себя
	3
	3
	2


Из таблиц видно, что воспитательная работа строится на развитие творческих  и спортивных способностях в гражданско-патриотическом направлении учитывая духовно – нравственную составляющую.
2.Количество участий и побед в районных мероприятиях творческого уровня

	направления
	2015-2016
	2016-2017
	Первое полугодие 2017-2018 уч.г.

	вокальное
	0
	0
	0

	художественное
	3
	3
	0

	литературное
	1
	1
	2

	танцевальное
	0
	0
	0


3.Количество участий и побед в районных мероприятиях воспитательной 

направленности:

	направления
	2015-2016
	2016-2017
	Первое полугодие 2017-2018 уч.г.

	гражданско-патриотическое
	6/4
	5/3
	2/2

	экологическое
	2
	2
	4/3

	научно-познавательное
	3/1
	9/6
	1/6

	духовно-нравственное
	2
	5/1
	1/1

	спортивно-оздоровительное
	20/10
	12/8
	6/5

	безопасность
	1
	0
	0

	осознание себя
	0
	0
	0

	всего участий/ побед
	32/15
	33/18
	14/20


4.Внеурочная деятельность
	Направление  
	Решаемые задачи 
	Программа 
	Форма проведения 
	% участия обучающихся 

	Спортивно
оздоровительное 
	Всесторонне гармоническое развитие личности ребенка, формирование физически здорового человека, формирование мотивации к сохранению и укреплению здоровья 
	Секция «Весёлый мяч» 
	Соревнования, турниры, практикумы, тренировки 
	60%

	Общекультурное 
	Развитие эмоциональной сферы ребенка, чувства прекрасного, творческих способностей, формирование коммуникативной и общекультурной компетенций 
	Творческая мастерская «Народные узоры»,
Танцевальное объединение «Радуга»

«Литературная гостинная»
	Экскурсия, выставка, деловая игра, создание проекта 
	60%

	Духовно-нравственное 

 
	Привитие любви к Отечеству, малой Родине, формирование гражданской ответственности, чувства патриотизма, формирование позитивного отношения к базовым ценностям общества, религии своего народа. 
	 Мастерская «Волшебный сундучок» 


	Проекты,   социальные акции, выставки 
	36%

	Общеинтеллектуальное 
	Обогащение запаса учащихся языковыми знаниями , способствование 
формированию 
мировоззрения, эрудиции, кругозора. 
	Кружок 

«Занимательная математика»,
«Лидер»
	Проекты, акции, презентации 
	33%

	Социальное 
	Формирование таких ценностей как познание, истина, целеустремленность, социально- значимой деятельности. 
	Школа добрых дел»

	Олимпиада, конкурс, работа над проектом, предметные недели 
	7%


Дополнительное образование заполнено только спортивными секциями от Ужурской ДЮСШ, т.к школа не имеет лицензии на дополнительное образование.

Выбор профилей осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в сентябре 2017 года. 
Выводы: Вторая половина дня насыщена разнообразной деятельностью, что способствует развитию личностных качеств обучающихся, способствует их занятости организованной деятельностью, но необходимо получить лицензию на дополнительное образование.
IV. Содержание и качество подготовки

Статистика показателей за 2014–2017 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2014–2015
 учебный год
	2015–2016
 учебный год
	2016–2017
 учебный год
	2017–2018
 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 2017–2018 – на конец 2017 года), в том числе:
	41
	41
	42
	45

	
	– начальная школа
	21
	28
	22
	23

	
	– основная школа
	20
	13
	20
	22

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	
	
	
	

	
	– начальная школа
	–
	–
	–
	–

	
	– основная школа
	–
	–
	–
	

	3
	Не получили аттестата:
	
	
	
	

	
	– об основном общем образовании
	–
	–
	–
	

	4
	Окончили школу с аттестатом особого образца:
	
	
	
	

	
	– в основной школе 
	–
	-
	-
	–


Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	4
	4
	100
	3
	75
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	4
	4
	100
	1
	25
	1
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	4
	4
	100
	1
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	12
	12
	100
	4
	41,7
	1
	8,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Отмечено низкое качество обученности в начальной школе  по сравнению с предыдущими периодами. Процедуры мониторинга и ВШК показали, что причины кроются как в низком качестве преподавания, так и в отсутствии системной работы со слабоуспевающими обучающимися. 
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	6
	6
	6
	100
	4
	67
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	3
	3
	100
	3
	100
	1
	33,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	3
	3
	100
	2
	67
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	3
	3
	100
	3
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	15
	15
	100
	12
	83,5
	1
	6,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0


В противоположность результатам в начальной школе на уровне основной школы качество значительно выросло, что говори о целенаправленной, системной работе педагогов.
Результаты освоения учащимися адаптированных программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 учебном году

	Классы
	Всего обуч-ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	4
	2
	2
	100
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	2
	12
	100
	2
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Результаты освоения учащимися адаптированных программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2017 году

	Классы
	Всего 
обуч-ся
	Из них 
успевают
	Окончили 
год
	Окончили 
год
	Не успевают
	Переведены 
условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	1
	1
	100
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	2
	2
	100
	1
	50
	0
	33,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	1
	1
	100
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9
	1
	1
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	5
	5
	100
	3
	62,5
	0
	6,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Качество обученности в 2017 году выше чем в 2016 на 10%. Данное изменение продиктовано изменением контингента обучающихся, качеством работы коллектива. 
Результаты государственной (итоговой) аттестации в 9 классе

Результаты ГИА   по русскому языку

	Учебный год
	Кол-во уч-ся
	ФИО учителя
	5
	4
	3
	2
	% выполнения
	% качества
	Средний балл

	2014-15
	5
	Мартынова Р.И
	2
	2
	1
	0
	100%
	80%
	4,2

	2015-16
	4
	Мартынова Р.И.
	1
	2
	1
	0
	100%
	75%
	4

	2016-17
	3
	Мартынова Р.И
	0
	3
	0
	0
	100%
	100%
	4
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Результаты ГИА   по математике

	Учебный год
	Кол-во 
	ФИО учителя
	5
	4
	3
	2
	% выполнения
	% качества
	Ср.б

	2014-15
	5
	Дерова Н.В.
	0
	4
	1
	0
	100%
	80%
	3,8

	2015-16
	4
	Дерова Н.В.
	2
	2
	0
	0
	100%
	100%
	4,5

	2016-17
	3
	Дерова Н.В.
	1
	2
	0
	0
	100%
	100%
	4,3
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Результаты ГИА     по предметам по выбору

	год
	Предмет
	Кол-во уч-ся
	ФИО учителя
	5
	4
	4
	2
	% выполнения
	% качества
	Средний балл

	2014-15
	География
	1
	Карелина Т.Б.
	1
	0
	0
	0
	100%
	100%
	5

	2015-16
	География
	3
	Карелина Т.Б.

	2
	1
	0
	0
	100%
	100%
	4.67

	2016-17
	География
	2
	Карелина Т.Б.

	1
	1
	0
	0
	100%
	100%
	4,5

	2015-16 
	Физика
	2
	Ротарь С.Ф.
	0
	2
	0
	0
	100%
	100%
	4

	2016-17 
	Физика
	1
	Ротарь С.Ф.
	0
	1
	0
	0
	100%
	100%
	4

	2015-16
	Обществознание 
	3
	Мартынова Р.И
	0
	2
	0
	1
	67%
	67%
	3,3

	2016-17
	Обществознание 
	1
	Мартынова Р.И
	0
	0
	1
	0
	100%
	0%
	3

	2016-17 
	Биология 
	2
	Ротарь С.Ф.
	0
	1
	0
	0
	100%
	100%
	4


Распределение результатов итоговой аттестации

По предметам в 9 классе

	Предмет
	Количество учащихся, сдававших экзамен
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	%

Качес
	%

Успев
	Ср. балл

	Русский язык
	3
	0
	3
	0
	0
	100%
	100%
	4

	Математика
	3
	1
	2
	0
	0
	100%
	100%
	4.3

	География
	2
	1
	1
	0
	0
	100%
	100%
	4.5

	Физика 
	1
	0
	1
	0
	0
	100%
	100%
	4

	Обществознание 
	1
	0
	0
	1
	0
	0%
	100%
	3

	Биология 
	2
	0
	0
	2
	0
	0%
	100%
	3


Результаты итоговой аттестации показали   достаточно хороший уровень подготовки выпускников, подтвердили работу педагогов в системе подготовки к экзаменам. Высокий уровень качества на экзамене показали учащиеся при прохождении итоговой аттестации по русскому языку, математике и географии, физике. Стопроцентная успеваемость   по всем предметам, средний балл от 3 до 4.5.  Невысокие результаты сдачи экзамена по биологии и обществознанию (качество 0%, средний балл-3).
 Анализ результатов экзаменов позволяет сделать вывод, что мониторинг результатов экзаменов даёт возможность увидеть не только соответствие годовых и итоговых оценок школьников, есть и выше - по математике, географии. Результаты экзаменов подтвердили хороший   уровень образования выпускников школы. 

Результаты итоговой аттестации для учащихся 9 класса по адаптированной программе.

	Год
	Всего уч-ся
	Сдавали
	Получили
	% успев
	%кач

	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	

	2014-2015
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	100
	100

	2015-2016
	4
	4
	1
	3
	0
	0
	100
	100

	2016-2017
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	100
	100


 Учащиеся 9 класс, обучающиеся по адаптированной программе, сдавали экзамен по технологии. Результаты экзаменов показали   хороший уровень владения практическими и теоретическими навыками, необходимыми для успешного прохождения итоговой аттестации.

На протяжении всех лет учёбы в классах, обучающихся по адаптированным программам ведётся работа по профессионально- трудовой подготовке. Особое внимание уделяется привитию практических навыков работы с инструментами, способам отделки швейного изделия, технологии изготовления изделия.  

V. Востребованность выпускников
	Года
	Число выпускников 
	Школа 

10 класс 
	Колледжи, Сузы


	Профильные школы края
	Работают
	Не устроены
	Служба с рядах Российской армии

	2012-2013
	7
	3
	3
	1
	0
	0
	0

	2013-2014
	11
	5
	3
	0
	0
	3
	0

	2014-2015
	6
	5
	1
	0
	0
	0
	0

	2015-2016
	8
	0
	6
	2
	0
	0
	0

	2016-2017
	4
	0
	4
	0
	0
	0
	0


Традиционно все  выпускники школы продолжают получать образования и теперь уже е только в образовательных организациях края, но и соседних регионах. В связи с тем, что результаты ОГЭ ежегодно выше муниципальных и краевых выпускники востребованны и успешно продолжают обучение в других образовательных организациях.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования от 17.09.2014. По итогам оценки качества образования в 2017 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
По результатам анкетирования 2017 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, – 93 процента, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, –83 процентов. Высказаны пожелания по совершенствованию кадрового потенциала узких специалистов. В 2017-2018 уч.г. штат узких специалистов набран полностью.
VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 16 педагогов, из них 14 – внутренних совместителей, в 2- внешние совместители. Из них 2 человек имеющих среднее специальное образование и обучаются в педагогических университетах. В 2017 году аттестацию прошли 2 человека – на первую квалификационную категорию.

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

− повышения уровня квалификации персонала
-переквалификация имеющихся кадров для закрытия учебных дефицитов школы.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется переподготовка кадров  из числа имеющихся;
− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.

VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

− объем библиотечного фонда – 3098 единица;
− книгообеспеченность – 100 процентов;
− обращаемость – 208 единиц в год;
− объем учебного фонда -501 единица.
Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253.
Средний уровень посещаемости библиотеки – 10 человек в день.

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
Библиотечный фонд дошкольной группы представлен методической литературой по всем образовательным областям основной образовательной программы, детской художественной литературой. Для каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.

IX. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 9 учебных кабинета, 9 из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе:

− лаборатория по естествознанию;

− столярная мастерская;
− кабинет технологии для девочек;
− спортивный зал,
-кабинеты узких специалистов. 

Имеется спортивная площадка для проведения полноценного урока физической культуры на свежем воздухе.

В дошкольной группе сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В дошкольной группе оборудованы помещения:

− групповые помещения – 1 (игровая комната с местом для занятия физической культурой, учебный кабинет, буфет, туалетная комната, раздевалка);

− пищеблок – 1;

− медицинский кабинет – 1;

-площадка для прогулок  с навесом. 
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы..

Материально-техническое состояние Школы и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, школах,  правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.

II. Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2017 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	45

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	23

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	32

	Численность учащихся по образовательной программе дошкольного образования
	человек
	15

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	34 (68%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	4

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	4,3

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	17 (38%)

	Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	− регионального уровня
	
	0 (0%)

	− федерального уровня
	
	0 (0%)

	− международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	

	− с высшим образованием
	
	9

	− высшим педагогическим образованием
	
	9

	− средним профессиональным образованием
	
	8

	− средним профессиональным педагогическим образованием
	
	7

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	− с высшей
	
	7 (40%)

	− первой
	
	15 (88%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	− до 5 лет
	
	1 (5%)

	− больше 30 лет
	
	3(15%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	− до 30 лет
	
	0(0%)

	− от 55 лет
	
	3 (15%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	17 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	17 (100%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	4

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	12

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	нет

	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	да/нет
	да

	− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	нет

	− медиатеки
	
	нет

	− средств сканирования и распознавания текста
	
	нет

	− выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	нет

	− системы контроля распечатки материалов
	
	нет

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0/0

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	11,17


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
Результаты анализа показателей деятельности дошкольной группы
Данные приведены по состоянию на 29.12.2017.

	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования

в том числе обучающиеся:
	человек
	15

	в режиме полного дня (8–12 часов)
	
	15

	в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	15

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах: 
	человек (процент)
	

	8–12-часового пребывания
	
	15 (100%)

	12–14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек (процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	25

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	2

	с высшим образованием
	
	0

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	0

	средним профессиональным образованием
	
	0

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	2

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек (процент)
	0 (0%)

	с высшей
	
	0 (0%)

	первой
	
	0 (0%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек (процент)
	

	до 3 лет
	
	0 (0%)

	От 3 до 5
	
	2 (100%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	до 30 лет
	
	0 (0%)

	от 55 лет
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	2 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	2(100%)

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/человек
	1/7,5

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	нет

	инструктора по физической культуре
	
	да

	учителя-логопеда
	
	да

	логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	да

	педагога-психолога
	
	да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	9,3

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	0

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	не

	музыкального зала
	
	нет

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да


Анализ показателей указывает на то, что дошкольная группа не имеет  достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.


